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114年度臺中市商圈輔導計畫 

市集活動性別意識培力課程 計畫書 

壹、 活動目的 

    在女權意識與性別多元觀念日益普及的現代社會，政府與民間

團體對性別平等議題愈加重視。以臺灣性別平等教育協會為例，該

協會致力於消除性別刻板印象與歧視，推動多元包容的社會，協助

民眾提升性別敏感度與行動力，逐步落實性別平權於日常生活與公

共空間中。 

    經由 113 年度臺中商圈評鑑表報告，女性幹部人數已達總幹部

人數三分之一以上，顯示女性在商圈決策中的參與度提升。然而，

許多商圈仍存在性別角色分工的刻板印象以及對於多元性別理解的

差異。因此，透過辦理性別輔導，協助商圈加強性別意識，建立友

善與尊重的工作環境。 

    本團隊預計辦理兩場市集活動性別意識培力課程，進一步培養

商圈人員對於性別的敏感度及消除性別歧視，本系列講座旨在提升

不利處境女性的創業知能，並強化商圈經營者與局處承辦人對性別

平等的實務理解與應用能力，期能打造具包容性與競爭力的經濟環

境。 

貳、 課程規劃 

一、 內容：「第二堂講座：打造性別友善商圈」 

二、 對象：各局處承辦人、商圈負責人等 

三、 辦理日期：114年 12月 22日（一） 

四、 辦理地點：臺中市政府惠中樓 401會議室 

五、 辦理時間：14:00-16:00，2小時 

六、 課程目標： 
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目標 
內容說明 

(1)提升商圈經營者的性別

平等意識 

以實際情境與個案分析導入性別概

念，說明性別刻板印象對消費與營

運可能造成的限制與風險。 

(2)鼓勵創造共融與友善的

營業環境 

提出具體做法（如：提供無障礙通

道、友善廁所標示、減少性別標語

等），協助業者理解性平不僅是責

任，也是競爭力。 
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七、 講師安排： 

性別平等輔導課程講師 

講師江禹嫻 

 

學經歷： 

亞洲大學健康產業管理學系博士 

靜宜大學社會工作與兒童少年福利

學系助理教授 

南開科技大學福祉科技與服務管理

系助理教授 

育達科技大學健康照顧社工系講師 

中華民國紅十字會台中市支會護理

師/社工 

甘霖基金會社工 

切膚之愛基金會魏愛倫學苑（失智

日間照顧中心）護理師 

彰化醫院護理師 

 

研究專長： 

老人社會工作、司法社會工作、醫

療照顧服務 

 

八、 課程規劃(暫定)： 

時間 課程內容 內容說明 

13:30-14:00 報到 

14:00-14:05 開場暨長官致詞 

14:05-15:00 

提升商圈

經營者的

性別平等

意識 

⚫ 性別平等與性別多元概論（性別

認同、生理性別、性傾向） 

⚫ 為何商圈經營需要性別敏感度？ 
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⚫ 性別刻板印象如何影響消費體驗

與客群選擇 

【案例分析】 

某店鋪因歧視評論導致網路炎上與業

績下滑等 

15:00-15:10 中場休息 10分鐘 

15:10-16:00 

鼓勵創造

共融與友

善的營業

環境 

⚫ 什麼是「共融空間」？如何對所

有顧客友善？ 

【針對商圈環境可行具體作法分享】 

⚫ 無障礙通道與設施 

⚫ 性別友善廁所（標示設計、第三

性空間） 

⚫ 減少性別標語與制服限制 

⚫ 開放多元家庭或伴侶折扣選項 

⚫ 接待員工的性別教育與服務語言

訓練 

16:00 課程結束/大合照 

*以上流程為暫定，實際將根據現場狀況彈性調整。 

 


